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Akciju sabiedribas ,Pasazieru vilciens”
valdes reglaments

I. Visparigie noteikumi

. Sis reglaments nosaka akciju sabiedribas ,Pasazieru vilciens” (turpmak - Sabiedriba) valdes darbibas

kartibu, prasibas dokumentu sagatavosSanai izskatiSanai valdes sédg, valdes lemumu pienems$anas un
noformésSanas prasibas, ka ari valdes lemumu izpildes kontroles pamatnoteikumus. Atseviskos gadijumos
valde ir tiesiga organizet savu darbu atskirigi no $aja Reglamenta noteikta.

. Valde ir Sabiedribas izpildinstiticija, kura vada un parstav Sabiedribu. Valdes locekl|i vada un parstav

Sabiedribu kopigi. Valde parzina un vada Sabiedribas lietas. Ta atbild par Sabiedribas komercdarbibu, ka art
par likumam atbilstoSu gramatvedibu. Valde parvalda Sabiedribas mantu un rikojas ar tas ldzekliem
atbilstosi Komerclikumam, Publiskas personas kapitala daju un kapitalsabiedribu parvaldibas likumam un
citiem normativajiem aktiem, ka ari Sabiedribas statutiem, padomes un akcionaru sapulces lemumiem.

Il. Valdes sastavs un parstavibas tiesibas

. Valdes sastava ir tris valdes locekli. Valdes locekli amata ievélé padome uz Sabiedribas statutos noteikto

terminu.

. Valdes locekli var atsaukt padome, ja tam ir svarigs iemesls, ka ari Publiskas personas kapitala dalu un

kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 31. panta devitaja dala noteiktajos gadijumos. Par svarigu iemeslu
uzskatama pilnvaru parkapsana, pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, nespeja vadit sabiedribu,
kaiteéjuma nodariSana sabiedribas interesem, ka ari padomes lemums par uzticibas zaudésanu.

Valdes loceklis var jebkura laika atstat valdes locek|la amatu, par to iesniedzot pazinojumu Sabiedribai.

6. Izmainas valdes sastava un parstavibas tiesibas valde piesaka komercregistra iestadei, iesniedzot valdes
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locek|u sarakstu un attiecigo padomes Iemumu vai valdes locek|a pazinojumu.
Sabiedribas valdes priek§sédétaju no valdes loceklu vidus iecel padome.

. Valdes priekSsedetajs vada valdes darbu un valdes sedes.
. Valdes priek§sedéetaja prombutnes laika valdes priekSsédetaju aizvieto valdes priekSsedetaja noradits

valdes loceklis.

Valdes locek|i var pilnvarot no valdes locek|u vidus vienu vai vairakus valdes loceklus slégt noteiktus
darjumus vai noteikta veida darijumus.

Lai nodrosinatu operativu Sabiedribas lietu parzinu un vadiSanu, valde ar savu lemumu apstiprina darbibas
jomu (kompetencu) sadalijumu starp Sabiedribas valdes locekliem.

lll. Valdes kompetence un dokumentu parakstiSanas kartiba

Valde ir tiesiga pienemt |émumus jebkura ar Sabiedribas darbibu saistitaja jautajuma iznemot tos, kuros
lEmumus saskana ar likumu un Sabiedribas statutiem pienem padome, akcionaru sapulce (akcionars) vai
Ministru kabinets.

Valdes sedés Sabiedribas valde izskata un pienem lémumus Sados jautajumos:
1. apstiprina Valdes reglamentu;
2. apstiprina tos Sabiedribas darbibu reglamentéjoSos normativos aktus, kuri ir saistoSi visam Sabiedribas
struktdrvientbam;
3. apstiprina Sabiedribas organizatorisko struktaru;

13.4. apstiprina darba samaksu regul€joSos normativos aktus;

13.
13.
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5. apstiprina Sabiedribas amatu (Statu) sarakstu;

6. nosaka maksu vai maksas noteiksanas metodiku Sabiedribas sniegtajiem pakalpojumiem, (iznemot
pasazieru braukSanas maksas tarifus, ko nosaka Sabiedriska transporta padome);

7. apstiprina Sabiedribas struktarvienibu nolikumus;



13.8. izskata un pienem lémumus jautajumos, kuru izskatiSana valdé noteikta Sabiedribas iekSejos
normativajos aktos;

13.9. izskata un kopa ar savu priekslikumu iesniedz izskatiSanai akcionaru sapulcei visus jautajumus, kas ir
akcionaru sapulces kompetence vai kas pec valdes ierosinajuma ieteikti apsprie$anai akcionaru sapulce;

13.10.izskata un kopa ar savu priekslikumu iesniedz izskatiSanai padomei visus jautajumus, kas ir padomes
kompetence vai kas péc valdes ierosinajuma ieteikti izskatiSanai padomes sédg;

13.11.izskata un pienem I[émumus jautajumos par Sabiedribas finansu, investiciju un biznesa planiem, politikam
un stratéegiju;

13.12.izskata un pienem lémumus citos Sabiedribas darbibas jautajumos, kas ieklauti valdes sédes darba
kartiba.

14. Valdei nepiecieSama padomes iepriekseja piekriSana Sadu jautajumu izlems$anai:

14.1. filialu un parstavniecibu atversana vai slégsana;

14.2. tadu darijumu slégsana, kuri parsniedz padomes Iemumos noteikto summu;

14.3. par darijumu, iepirkumu vai saistibu uznemsanos, kuru kop&ja summa parsniedz 150 000 EUR (bez PVN),
iznemot llgumiem par sabiedriska transporta pakalpojumu sniegS$anu;

14.4. tadu aizdevumu izsnieg$ana, kas nav saistiti ar Sabiedribas parasto komercdarbibuy;

14.5. kreditu izsniegSana Sabiedribas darbiniekiem;

14.6. visparigo komercdarbibas principu noteikSana;

14.7. darfjuma slégsana, kas biitiski ietekmé (vismaz par 15 procentiem un nav paredzéts vidéja termina
darbibas stratégija) Sabiedribas vidéja termina darbibas stratégija noteikto aktivu apjomu;

14.8. Sabiedribas darbinieku atlidzibas noteik§anas svarigako nosacijumu pabalstu un kompensaciju izmaksai,
izdevumu segs$anai, premésanai un citadai materialajai stimulésanai, menesalgu (darba algu) maksimalo
apmeru, ka ari citu ierobezojoso nosacijumu noteiksana;

14.9. nekustama ipasuma iegusana, atsavinasana un apgritinasana ar lietu tiesibam;

14.10.vid&ja termina iek$€ja audita stratégiska plana un gada audita plana apstiprinasana.

15. Ja padome noraida valdes priekslikumu 14.1., 14.2,, 14.3., 14.4,, 14.5., 14.6. un 14.7. punkta minétajos
jautajumos, valdei ir tiesibas nodot minéta jautajuma izskatiSanu akcionaru sapulcei, kura pienem Iémumu
attiecigaja jautajuma.

16. Valdei nepiecieSama akcionaru sapulces iepriekseja piekriSana $adu jautajumu izlemsanai:

16.1. uznémuma iegusana vai atsavinasana;

16.2. konkretu darbibas veidu partrauksana un jaunu darbibas veidu uzsaksana;

16.3. Sabiedribas darbinieku atlidzibas noteikSanas svarigako nosacijumu pabalstu un kompensaciju izmaksai,
izdevumu segs$anai, prémésanai un citadai materialajai stimulé$anai, ménesalgu (darba algu) maksimalo
apmeru, ka ari citu ierobezojoso nosacijumu noteiksSana;

16.4. nekustama ipasuma iegusana, atsavinasana un apgrutinasana ar lietu tiesibam;

16.5. vidgja termina iek$€ja audita stratégiska plana un gada audita plana apstiprinasana.

17. Valdei ir nepiecieSama iepriekSeja Ministru kabineta piekriSana [idzdalibas iegusSanai vai izbeigSanai, ka

ar1 izSkirosas ietekmes iegusSanai vai izbeigsSanai cita sabiedrba.

18. Sabiedriba dokumenti tiek parakstiti un darijumi tiek slegti Sada kartiba:

18.1. darijumus, kuru summa neparsniedz 60 000 EUR bez PVN, slédz un darijuma dokumentus paraksta
departamenta vai tieSa valdes paklautiba esoSas strukturvienibas, kuras funkciju izpildei darijums ir
nepiecieSams, vaditajs kopa ar vienu valdes locekli atbilstoSi kompeten¢u sadalijumam starp valdes
locekliem, vai arT cita persona saskana ar atbilstoSu pilnvarojumu;

18.2. darijumus, kuru summa parsniedz 60 000 EUR bez PVN, slédz un darijjuma dokumentus paraksta
departamenta vai tieSa valdes paklautiba esoSas strukturvienibas, kuras funkciju izpildei darjjums ir
nepiecieSams, vaditajs kopa ar valdes priek§sédétaju un vienu valdes locekli atbilstosi kompetencu
sadalijumam starp valdes locekliem, vai ari cita persona saskana ar atbilstosu pilnvarojumu;

18.3. bankas maksajumu dokumentus paraksta valdes priekSsédétajs, cits valdes loceklis vai cita persona
saskana ar atbilstoSu pilnvarojumu kopa ar Finansu departamenta vaditaju vai galveno gramatvedi;

18.4. rikojumus Sabiedribas darbibas jautajumos, tostarp rikojumus par Sabiedribas darbibu reglamentégjosSo
normativo aktu, kuri nav mineti Reglamenta 13.punkta, apstiprinasanu paraksta valdes priekSsedétajs vai
cits valdes loceklis atbilstoSi kompetencu sadalijumam starp valdes locekliem, vai art cita persona
saskana ar atbilstoSu pilnvarojumu. Ja rikojums skar vairaku valdes loceklu kompetencé esosSus
jautajumus, to paraksta valdes priekSsedetajs;



18.5. korespondenci Sabiedribas varda paraksta valdes priekSsédetajs vai cits valdes loceklis, vai ari cita
persona saskana ar atbilstoSu pilnvarojumu;

18.6. darba Iigumus un citus ar darba tiesiskajam attieclbam saistitus dokumentus paraksta valdes
priekSsedetajs vai ari cita persona saskana ar atbilstosu pilnvarojumu.

19. Ja Sabiedriba sledz darijjumu ar saistito personu, jaievero Komerclikuma normas, kas reglament€ darijjumu
slégsanu ar saistito personu.

Ar jédzienu “saistita persona” tiek saprasta: 1) sabiedribas valdes vai padomes loceklis; 2) persona, kura ir
Sabiedribas valdes vai padomes locek|a radinieks [1dz otrajai radniecibas pakapei, laulatais vai svainis lidz
pirmajai svainibas pakapei, vai persona, ar kuru vinam ir kopiga saimnieciba; 3) juridiska persona, kura
saistitajai personai ir izSkiro$a ietekme.

20. Valde atbilstosi Komerclikuma 311.pantam reizi ceturksni sniedz rakstveida zinojumu par savu darbibu
padomei, bet gada beigas — akcionaru sapulcei. Zinojuma atspogulo: Sabiedribas komercdarbibas
rezultatus; Sabiedribas saimniecisko stavokli, rentabilitati, apgrozijumu un vertspapiru kustibu; apstak|us,
kas var ietekméet Sabiedribas saimniecisko stavokli; planoto Sabiedribas komercdarbibas politiku
nakamaja parskata perioda. Valde informé padomi arl par citiem nozimigiem Sabiedribas darbibas
aspektiem.

21. Pec parskata gada beigam valde:

21.1. sastada un paraksta Sabiedribas gada parskatu un nekavejoties iesniedz to revidentam un padome;.

21.2. péc revidenta atzinuma un padomes zinojuma sanemsanas sasauc akcionaru sapulci un izskatiSanai
Saja sapulce iesniedz sagatavoto priekslikumu par pelnas izlietoSanu.

22. Valdes loceklis 1steno piekritigas darbibas jomas parraudzibu, dodot uzdevumus un noradijumus attiecigo
Sabiedribas jomu vaditajiem vai to pak|autibas struktirvienibu vaditajiem. Valdes locekliem ir tiesibas katra
laika pieprasit no Sabiedribas strukturvienibam parskatu par Sabiedribas stavokli to kompetence esosaja
joma. Valde var uzdot atsevisku jautajumu noskaidroSanu pieaicinatiem specialistiem.

IV. Valdes locekla pienakumi un atbildiba

23. Valdes loceklim savi pienakumi japilda ka krietnam un rupigam saimniekam. Valdes locek|i solidari atbild
par zaudejumiem, ko tie nodarijusi Sabiedribai. Valdes loceklis neatbild saskana ar St punkta otro teikumu,
ja pierada, ka rikojies ka krietns un rupigs saimnieks. Valdes loceklis neatbild par Sabiedribai nodarito
zaudgjumu, ja vins$ rikojies laba ticiba un saskana ar padomes, akcionaru sapulces (akcionara) vai kapitala
dalu turetaja (vai parstavja) likumigu [emumu.

24. Valdes loceklis sava darbiba ievero Komerclikuma noteikumus attieciba uz konkurences aizliegumu
(Komerclikuma 171.pants), ierobeZojumiem darijumu slégsanai (Komerclikuma X| sadalas 6.nodala) un
likuma Par interesu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba noteiktos ierobezojumus (likuma Il
nodala).

25. Valdes loceklis nedrikst pienemt lemumu vai piedalities IEmuma pienemsana, vai veikt citas ar valdes
locekla pienakumu pildisanu saistitas darbibas, kas ietekmé vai var ietekmét St valdes locekla, ta radinieku
vai darjumu partneru personiskas vai mantiskas intereses.

Valdes loceklim ir pienakums par Sim interesém pazinot pirms valdes sedes sakuma. Valdes loceklis, kurs
parkapj Sis prasibas, atbild par Sabiedribai nodaritajiem zaud€jumiem.

V. Valdes sedes

26. Valdes lemumi tiek pienemti valdes sedé. Valdes sédes sasauc valdes priekSsédétajs un izzino valdes
sekretars.

27. Valdes sédes parasti notiek Sabiedribas juridiskaja adresé — Riga, Perses iela 8. Valdes sédes var
norisinaties arf:
a) attalinati, izmantojot tieSsaistes sapuléu programmatiiru;
b) attalinati, veicot balsojumu par izskatamo jautajumu aptaujas kartiba e-pasta.

28. Tiek sasauktas kartejas un arkartas valdes sédes.

29. Kartéjas valdes sédes parasti tiek sasauktas divas reizes menesi (katra ménesa pirmaja un tresaja
otrdiena), ja valde nelemj citadak. Ja noteiktaja termina darba kartiba nav ieklauts neviens jautajums,
karteja valdes sede var netikt organizeta.
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Arkartas valdes sédes tiek sasauktas péc vajadzibas, ja to pieprasa jebkur$ no valdes locekliem un, ja
jautajums izskatams steidzami.

Valde ir lemttiesiga, ja tas sede piedalas vairak par pusi no valdes locekliem. Ja valdes sastava ir mazak
locek|u neka paredzets statutos, kvorums nosakams péc statutos noteikta valdes locek]u skaita.

Katram Valdes loceklim ir viena balss. Valde pienem lémumus ar klateso$o valdes locek]u vienkarsu balsu
vairakumu. Ja valdes loceklim nav balsstiesibu (ST reglamenta 25. punkts), balsu vairakumu nosaka péc
paréjo klatesosSo balsstiesigo valdes locek|u balsim.

Valdes loceklis var piedalities valdes sédé vai atseviSka jautajuma izlemSana klat neesot, ja izmantotie
sakaru [idzekli pielauj valdes locekliem vienlaikus piedalities jautajuma apsprieSana un lémuma
pienems$ana un ja Si darbiba ir attiecigi dokumentari fikséta seédes protokola.

Valdes loceklis par savu nepiedaliSanos valdes séde savlaicigi informe valdes priekSsedétaju.

Valdes sédes parasti ir slegtas. Tajas piedalas valdes locekli un uzaicinatas personas. Valdes sédes var
but atklatas, ja par to lemj visi séde klatesoSie valdes locekli un sede paredzets izskatit jautajumus, kas
nesatur komercnoslépumu vai ierobezotas pieejamibas informaciju.

Valdes sédes vada valdes priek§sedétajs vai persona, kas pilda valdes priek§sédétaja pienakumus
(Reglamenta 9. punkts).

VI. Valdes sedes darba kartiba un ar izskatamo jautajumu saistito dokumentu sagatavosana
Valdes sédes notiek saskana ar attiecigaja valdes sede apstiprinato darba kartibu.

Valdes sédes darba kartibas projektu péc Saja sadala noteiktaja termina iesniegto dokumentu parbaudes
un saskanoSanas sastada valdes sekretars.

Valdes sédes darba kartiba tiek ieklauti jautajumi, par kuriem dokumenti Saja sadala noteiktaja kartiba
sagatavoti un iesniegti Dokumentu parvaldibas sistéma (turpmak — DocLogix) ne vélak ka idz ieprieks$gjas
pirmdienas plkst.16.00 pirms attiecigas valdes sédes.

Nepilnigi sagatavoti dokumenti netiek ieklauti tuvakas valdes s€des darba kartiba.

Ja dokumenti darba kartiba ieklaujamajam jautajumam noteiktaja termina nav iesniegti DocLogix,
jautajums valdes sedes darba kartiba var tikt ieklauts ar valdes locek|a piekriSanu.

Valdes sedes darba kartibu un izskatamo jautajumu dokumentus valdes sekretars pec tam, kad dokumenti
Saja sadala noteiktaja kartiba ir saskanoti (vizeti), nosita valdes locekliem ne vélak ka tris darba dienas
pirms valdes sédes. Arkartas valdes sédém sagatavotie dokumenti un steidzamibas karta sagatavotie
dokumenti valdes locekliem tiek nosutiti pec iesp€jas atrak, bet var tikt nosutiti arl valdes sédes diena.

Valdes sédes laika jebkuram no valdes locekliem ir tiesibas ierosinat papildinat valdes sédes darba kartibu
Papildus jautajumi tiek ieklauti darba kartiba, ja visi klatesoSie balsstiesigie valdes locek|i tam piekrit.

Jautajumu izskatiSanai valdes séde virza Sabiedribas strukturvieniba atbilstoSi kompetencei Sada kartiba:

. jautajuma izskatiSanai nepiecieSamos dokumentus - valdes Iemuma projektu, valdes lemuma anotaciju

un citus dokumentus, kas ir butiski Iemuma pienemsanai, ievietoto DocLogix, valdes |eEmuma anotacijas
un valdes lemuma projekta sagatavoSanai izmantojot DocLogix pieejamas veidnes;

valdes Iéemuma projekta péc nepiecieSamibas norada ari konkrétus izpildes terminus un atbildigo
strukturvienibuy;

anotacija atbilstosi reglamenta 1. pielikumam ieklauj visu informaciju, lai valdei ir iespéjams pienemt
lemumu, taja skaita, pamatojumu jautajuma izskatiSanai, faktiskas situacijas aprakstu, piedavatos un
iespéjamos risinajumus un iesp&jamos riskus, nepiecieSamo valdes lemumu, dokumentu izstrade
iesaistitas strukturvienibas un jautajuma zinotajs, pieaicinamas personas. Valdes |lémuma anotacijas
sagatavotajs ir atbildiga par anotacija ieklautas informacija patiesumu un atbilstibu faktiskajiem
apstakliem;

atbilstosi izskatama jautajuma raksturam, anotacijai pievieno citus nepiecieSamos pamatojoSos
dokumentus, pieméram, ligumcenas aprékinus, tehniskos datus u.tml,;

sagatavotos dokumentus virza saskanosanai (vizeé$anai) Administrativo lietu departamenta Korporativas
parvaldibas un tiesiska nodroSinajuma dalas vaditajam.

Pec jautajuma sanemsanas vizé€sanai:



46.1

. Administrativo lietu departamenta Korporativas parvaldibas un tiesiska nodrosingjuma dalas vaditajs vai
vina noradits darbinieks izverté dokumentu atbilstibu normativajiem aktiem un juridiskas tehnikas
prasibam, un virza dokumentus izskati$anai un saskanos$anai (vizésanai):

46.1.1. dokumentu sagatavotaja strukturvienibas vaditajam;

46.1.2. departamenta vaditajam, kura paklautiba ir dokumentu sagatavotaja struktdrvieniba;
46.1.3. saistito (kuru kompetence ietilpst risinamais jautajums) struktdrvienibu vaditajiem.
46.1.4. Administrativo lietu departamenta vaditajam (p€d€jais vizétajs).

47.

48.

49.

50.

Ja dokumenta veiktas butiskas izmainas, valdes sekretars informé par izmainam visus vizétajus un atkarto
saskanosanas darba plusmu.

Ja valdes séde izskatamo jautajumu dokumenti satur Sabiedribas vai citu personu komercnoslépumu,
dokumenta sagatavotajs uz dokumenta veic atzimi “Komercnoslépums”.

Valdes sekretars, balstoties uz strukturvienibu sniegto informaciju, katram kalendarajam gadam sagatavo
valdes sézu un, atbilstosi pienemtajiem valdes lemumiem — padomes sézu darba grafiku, un ne retak ka
reizi menesi informeé valdi par jautajumiem, kas ieplanoti izskatiSanai valdes se€zu kalendara tuvaka menesa
laika.

VII. Valdes lemumi un to izpildes kontrole.

Valdes sédes tiek protokolétas un pienemtie lemumi tiek atspoguloti protokola, ko nodroSina valdes
sekretars. Protokola atspogulo sédes un Iemumu pienemsanas gaity, taja skaita:

50.1. Sabiedribas nosaukumu;

50.2. valdes sedes norises vietu, datumu un laiku;

50.3. sedes dalibniekus;

50.4. séde izskatamos jautajumus un pienemtos [émumus,

50.5. balsoSanas rezultatus, fiks€jot katra valdes locek|a balsojumu "par" vai "pret" attieciba uz katru leEmumu;
50.6. cituinformaciju, ko valdes loceklis pieprasa ieklaut protokola un kas nepiecieSama, lai precizi atspogulotu
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valdes sédes norisi.

Ja valdes loceklis nepiekrit valdes Iemumam un balso pret to, péc $§a valde locek|a pieprasijuma vina
atskirigais viedoklis ierakstams valdes sédes protokola.

Valdes sézu protokolu registré DocLogix un paraksta valdes sekretars un visi klatesosie valdes locekli.
lebildumi pret sagatavoto seédes protokolu, ja tadi rodas, tiek parakstiti ka piezimes pie protokola.

Valdes sekretars valdes sédes protokolu noforme piecu darba dienu laika péec valdes sedes. Steidzamibas
gadijuma valdes seédes protokolu noformeé péc iesp€jas Tsaka termina

Valdes sédé pienemtos Iemumus valdes sekretars noformé uz Sabiedribas veidlapas, registré DocLogix un
nodod parakstiSanai visiem attiecigaja sede klatesoSajiem valdes locek|iem.

Valdes sédé pienemtie [emumi stajas spéka, kad valdes lemumu ir parakstijusi visi valdes locekli, kas
piedalijusSies attiecigaja valdes sédeg, ja valdes lemuma nav noteikts citadi.

Valdes sekretars valdes sézu protokolu kopijas valdes locekliem izsniedz péc pieprasijuma.

Valdes lemumus péc to parakstiSanas valdes sekretars DocLogix nosuta atbildigajiem izpilditajiem un péc
nepiecieSamibas uzaicinatajam personam. Péc atseviska pieprasijuma valdes sekretars izsniedz valdes
sézu protokola izrakstu, valdes Iemuma vai protokola apliecinatu atvasinajumu.

Valdes sézu protokoli un lemumi, kas parakstiti papira forma, lldz lietu nodosanai arhiva atrodas pie valdes
sézu sekretara un DoclLogix atbilstosSi sabiedriba noteiktajai lietu nomenklaturai. Elektroniski parakstitie
Valdes sezu protokoli, lemumi un to materiali glabajas DocLogix [idz to nodoSanai arhiva tiesibu aktos
noteikta kartiba.

Valdes Iemumu izpildi kontrolé valdes Iemuma noradita persona vai, ja tada nav noradita, — persona, kas
nosakama, vadoties no valdes lemuma satura un Sabiedribas darbibu regulgjoSiem iekSejiem tiesibu
aktiem.

Darbinieks, kas veic lemuma izpildes kontroli, uzrauga lemuma izpildes gaitu, parbauda lemuma izpildi un,
ja lemuma izpilde kavéjas, nekavéjoties par to zino valdes loceklim atbilstoSi kompetencu sadalijumam
starp valdes locekliem.

Valdes lemumi ir obligati visiem Sabiedribas valdes locekliem un darbiniekiem.



VIIl. Valdes sekretars

62. Valde iece| valdes sekretaru no Administrativo lietu departamenta Korporativas parvaldibas un tiesiska
nodroSinajuma dalas darbiniekiem. Valdes sekretara prombutnes laika vina pienakumus izpilda
Administrativo lietu departamenta Ligumu vadibas un tiesiska atbalsta dalas jurista paligs vai cita valdes
norikota persona.

63. Valdes sekretara darbibas pamata ir Sis reglaments, Sabiedribas statdti, Administrativo lietu departamenta
nolikums un citi tiesibu akti.

64. Valdes sekretars $aja reglamenta noteiktaja kartiba sagatavo valdes sédes darba kartibas projektu un
izzino valdes sédi.

65. Valdes sekretars informaciju par iepriekSeja meénesi notikuSajam valdes sédem un valdes sédes
pienemtajiem Iémumiem lidz kalendara méenesa piektajam datumam elektroniski iesniedz Sabiedribas
padomei un atbildigajam darbiniekam.

66. Valdes sekretars ir atbildigs par:

66.1. Precizu valdes sézu gaitu atspogulo$anu protokolos, par to savlaicigu noformésanu un izsufi$anu, ka art
par valdes sézu protokolu izrakstu apliecinasany;

66.2. par valdes sede pienemto lEmumu sagatavoSanu un nodoSanu parakstiSanai valdes locekliem;

66.3. par valdes sézu protokolu un valdes lemumu registréSanu DocLogix;

66.4. pienemto un parakstito valdes lemumu nodosanu darbam un informacijai attiecigo strukturvienibu
vaditajiem un atbildigajiem darbiniekiem;

66.5. par apstiprinato Sabiedribas iek$€jo normativo aktu ievietoSanu DoclLogix un atbildigo struktdrvienibu
informéesany;

66.6. parskata par iepriekS€ja méenesi notikusajam valdes sédém un valdes sédés pienemtajiem lémumiem
nosutiSanu kapitala dalu turétajam (lidz kalendara ménesa piektajam datumam).

67. Valdes sekretars - Korporativas parvaldibas un tiesiska nodrosinajuma dalas vadoSais jurists - savas
kompetences ietvaros sniedz atbalstu, un parbauda Sabiedriba izstradato un valdes, padomes un akcionara
sédes izskatamo dokumentu atbilstibu Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem aktiem un
Sabiedribas iekSejiem normativajiem aktiem.

68. Valdes sekretars sniedz atbalstu Sabiedribas akcionara, padomes un valdes pienemto lemumu un doto
uzdevumu kontroles nodrosinasana.

69. Valdes sekretars, lai nodroSinatu Administrativo lietu departamenta nolikuma 4.2.4. punkta izpildi -
sagatavo parskatus un atskaites saistiba ar Sabiedribas akcionara, padomes un valdes pienemtajiem
[emumiem, dotajiem uzdevumiem un vismaz vienu reizi ceturksni ieklauj to valdes sézu darba kartibas
kartiba valdei zinasanai.

IX. Informacijas pieejamiba

70. Valdes locekli, valdes sekretars un Sabiedribas darbinieki nodrosina ar valdes darbibu saistitas

informacijas neizpausanu, neatklajot to treSajam personam, iznemot gadijumus, kad:

70.1. informacija tiek sniegta padomei, kapitala dalu turétaja parstavim un atbildigajam darbiniekam, vai citai
kapitala dalu turétaja pilnvarotajai personai, nepiecieSamibas gadijuma pieskirot informacijai noteiktas
pieejamibas statusu;

70.2. jainformacija tiek izpausta péc tiesibsargajoso institiciju un citu kompetentu instittciju pieprasijuma.

71. Termins ,treSa persona” ietver jebkuru juridisku vai fizisku personu, kurai nav tiesibu iegit So informaciju
saskana ar normativajiem aktiem, statutiem un So Reglamentu.

Valdes priekSsedetajs R. NeSpors

Valdes loceklis A. Daugavvanags

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Valdes lemuma anotacija
jautajumam par

1. pielikums

Akciju sabiedribas “Pasazieru vilciens”
valdes reglamentam

Forma F-V1

[Anotacijas uzdevums ir informét valdi par esoso situaciju un valdes lémuma iespéjamo ietekmi uz aprakstito
problému vai sekas, ja $ads Iemums pienemts netiek, taja skaita, maksimalais laika grafiks, lidz kadam Iémuma
pienems$ana ir nepiecieSama. AIZPILDA TAS POZICIJAS, KAS ATTIECAS UZ KONKRETO JAUTAJUMU]

1.

Valdes lemuma tiesiskais
pamatojums, atsauces uz
Sabiedribas statiitiem, reglamentu
un citiem normativajiem aktiem

Valdes lemuma projekta izstradatajs iek/auj informaciju un
tiesisko pamatojumu, kapéc jautajums jaskata valdei, taja
skaita, izskaidrojot jautajuma izskatiSanu steidzamibas
karta, ja tada konstatéta.

Valdes lemuma nepiecieSamibas
raksturojums (faktiska situacija)

Atbilstosi  jautajuma  raksturam
norades uz normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

Raksturo esoSo situaciju (problému), kuras risindsanai
nepiecieSama valdes lemums. Problémas raksturosanai
izmanto faktus, kas raksturo risinamo problému. Norada
pastavoso tiesisko reguléjumu, pieméram, no darba
aizsardzibas, datu droSibas u.c. aspektiem, kas var tikt
ietekméts jautajuma risinasana.

Apraksts tiek veidots no aspekta maksimali detalizétu, bet
konspektivu un ar merki ietvert taja visas pozicijas, kas
varétu bit saistoSas sekmiga jautajuma izskatiSanai
padome.

Piedavatais risinajums un valdes
lemuma iespejamas sekas un riski

Piedavatie risinajumi un Skaidrojums, kada veida valdes
lemums risinas ieprieks aprakstito situaciju un problemu, ka
ari par valdes lemuma iespéjamo ietekmi.

Finansu ietekme/ ietekme uz budzetu

Norada vai valdes lemuma realizacijai nepieciesams
finanséjums. Ja nepiecieSsams, tad kads (veiktie aprékini,
finansu avots; apstakli kas to veido, pieméram,
prognozéjosas ligumcenas aprékina shéma).

Pec nepieciesamibas Norada ietekmi uz Sabiedribas
budzZetu, ka ari attiecigo finansu poziciju, pieméram, ja
jautajums saistits ar iepirkumiem vai amatu saraksta
izmainam.

Talaka nepiecieSama riciba

Jautajuma virzisana izskatisanai padomeé/akcionara sapulcé;
nepieciesamiba izstradat iekS€jos normativos aktus; veikt
grozijumus; iegat papildus informaciju u.tml.

Valdes lemuma
saskanojums ar citam
strukturvienibam

projekta

Norada valdes lemuma projekta izstrade
iesaistitas/iesaistamas struktirvienibas, ka ari informaciju
par valdes lemuma projekta veikto saskanojumu.

Sim struktirvienibam valdes sekretars péc materiala
parbaudes nodod talak to vizésanai. Konstatejot, ka kada no
strukturvienibam nav bijusi iesaistita materiala izstrade, bet
tas saskanojums ir obligats (nepieciesams), jautajums
netiek virzits uz valdes sédi, kamer ST struktirvieniba nav
sniegusi savu saskanojumu.




8. | Cita informacija, piemeram, atbildiga | /eklauj papildu informaciju péc valdes lemuma projekta
strukturvieniba, izpildes termini izstradataja ieskatiem. Atbildigos darbiniekus un izpildes
terminus.

9. | Pielikuma

Valdes séde par jautajumu zinos:
(norada amatu, vardu un uzvardu)

Uz valdes séedi uzaicinamas personas:

(norada amatu, vardu un uzvardu)

Anotacijas un valdes lemuma projekta sagatavotajs

(norada amatu, vardu un uzvardu)



